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NEWS CPI AP 

 

Area crisi Piceno, riunione del  Tavolo    

tecnico permanente 

  Si è riunito, nei giorni scorsi, il Tavolo tec-

nico permanente per le politiche attive del la-

voro nell’area di crisi industriale complessa 

del Piceno.  

Il Tavolo è sede di monitoraggio e confronto 

sulle strategie e sulle misure di riqualifica-

zione, rilancio e riconversione industriale 

dell’area di crisi riconosciuta dal Mise nel 

2016. 

Sono 154 i lavoratori beneficiari della mobilità 

in deroga che sono stati presi in carico con la 

procedura GOL, in quanto sono equiparati ai 

percettori di sostegno al reddito, e la mag-

gior parte di loro, essendo soggetti che non la-

vorano da diversi anni, sono stati orientati 

verso percorsi di formazione o riqualifica-

zione professionale.  

 

 

 

 

 

 

Un lavoro accurato svolto dai Centri per l’Im-

piego di Ascoli Piceno e San Benedetto del 

Tronto che hanno profilato ogni persona 

così da individuare il miglior percorso for-

mativo. Questi dati preziosi hanno così per-

messo di suddividere i percorsi di reinseri-

mento occupazionale in work-ready (rivolto a 

target di utenti facilmente occupabili), upskil-

ling (rivolto ad un target di utenti che devono 

svolgere una breve formazione) e infine 

reskilling (rivolto ad un target di utenti che de-

vono svolgere una formazione più lunga per 

una riqualificazione professionale). 

 

Risorse per la creazione di nuove imprese 

Si incrementeranno così le risorse previste dai 

POC – Programmi Operativi Complemen-

tari Marche 2014-2020, integrandole di 7mln 

di euro, arrivando a una dotazione finanziaria 

complessiva di 14 mln di euro.  

Queste risorse aggiuntive contribuiranno a 

dare ancora più slancio e stimolo alla nascita 

di nuove imprese che sono il motore per la 

creazione di nuovi posti di lavoro e garanzia di 

occupazione per tanti, in particolar modo gio-

vani”. 

Fonte Ufficio Stampa Regione Marche 
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L.68/99 

 
LEGGE 68/99 
 
Avviso pubblico per avviamento a sele-
zione L.68/99 art.1, co.1 per l’assunzione a 
tempo indeterminato e pieno di n. 1 unità 
Operatore ecologico, Cat. A1 liv. Iniziale, 
Primo 1° “Digit” della Classificazione Pro-
fessioni ISTAT 2011 Codice 8 “Professioni 
non qualificate”, da destinare presso il Co-
mune di Amandola 
 
Info: https://www.regione.marche.it/Regione-
Utile/Lavoro-e-Formazione-Professionale/Bandi-di-
finanziamento/id_9081/6802 

CONCORSI PUBBLICI 

Si invita la gentile utenza a consultare sempre i bandi 

pubblicati nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Ita-

liana - 4ª Serie speciale “concorsi” o i siti informatici di 

riferimento degli Enti promotori della richiesta. 

COMUNE SAN BENEDETTO DEL TRONTO 
 
esami per assunzione a tempo indeterminato 
e pieno di n. 3 “agenti di polizia locale”, 
area istruttori – ex categoria giuridica c. 
 
Scadenza 23 marzo 2023 
 
COMUNE CAMERINO 
 
Concorso pubblico, per esami, per la coper-
tura di un posto di agente di polizia locale, 
categoria C, a tempo pieno ed indeterminato, 
per il settore polizia locale e attività produttive. 
 
www.comune.camerino.mc.it   
 
Scadenza 09 aprile 2023 
 

 
 
 
 

EURES 
 
Si svolgerà il prossimo 18 aprile a Monfalcone 
(GO) una giornata di reclutamento per selezio-
nare candidati da inserire nel Gruppo Fincan-
tieri e in oltre 30 imprese dell'indotto. 
Sono disponibili oltre 500 posti di lavoro. Le 
persone che intendono candidarsi devono in-
viare il proprio CV entro il 10 aprile mediante i 
link "MI CANDIDO" disponibili nella pagina 
dell'evento. La candidatura va ripetuta nel 
caso in cui ci sia interesse verso più offerte di 
lavoro. 
Le candidature pervenute saranno preselezio-
nate al fine di individuare i candidati maggior-
mente in linea con i profili ricercati dalle 
aziende. Tra il 13 e il 17 aprile i candidati pre-
selezionati riceveranno via email gli appunta-
menti per i colloqui previsti per martedì 18 
aprile. I colloqui si terranno nell'arco dell'intera 
giornata in presenza secondo gli orari comuni-
cati nell'email di conferma (*i colloqui per la 
sede di Trieste di Fincantieri si svolgeranno 
online nei giorni seguenti all'evento, in base 
agli appuntamenti che verranno comunicati). 
 servizi.imprese@regione.fvg.it  

 

EURES 

 
EURES in collaborazione con una struttura 
ricettiva in Calabria (CS) ricerca vari profili 
da assumere per la prossima stagione 
estiva.  
 
I profili ricercati sono i seguenti:   
 
staff di cucina: chef, capo partita, commis 
di cucina, pasticcere o commis di pasticce-
ria  
staff di sala: maitre di sala, chef de rang,  . 
3 commis de rang (camerieri semplici) ,  
barman 
ricevimento: capo ricevimento, addetto/a 
ricevimento, portiere notturno, 
manutenzione: manutentore generico 

https://eventi.regione.fvg.it/Eventi/dettaglioEvento.asp?evento=20881
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Requisiti richiesti: 
 
maggiore età 
gradita, ma non obbligatoria, provenienza 
scuola alberghiera 
per i candidati al settore ricevimento gra-
dita lingua inglese 
 
Condizioni contrattuali: 
 
Contratto temporaneo: dal 28/05/2023 al 
24/09/2023; previsto vitto e alloggio a ca-
rico del datore di lavoro.  
 
Per ulteriori informazioni, consulta la locan-
dina 
 
Con allegato un CV a: info@seapalaceho-
tel.it 
 e per conoscenza a eurescalabria@re-
gione.calabria.it 
 
Scadenza 26/06/2023 
 
 

EURES 

 
 
Ufficio dell'Unione europea per la proprietà 
intellettuale (EUIPO) è impegnato per il futuro 
e offre preziose opportunità di apprendimento 
per i giovani all'inizio della loro carriera. 
 
4 tipi di tirocinio retribuiti 

 
Programma Pan-European  
Seal Professional Traineeship  
Tirocini per giovani professionisti  
Tirocini per dipendenti IP junior 
 
Tirocini non retribuiti 
 
www.eures.it 
 
 
 

OFFERTE LAVORO 
 

 
 
 

CENTO PER L’IMPIEGO 
ASCOLI PICENO 

 
UFFICIO INCROCIO DOMANDA 

OFFERTA 
Via Kennedy, 34 CPI AP 
N. 0736352 878; 835; 858 

 
Di seguito un estratto delle richieste attive più re-
centi. Nel sito istituzionale al link https://www.re-
gione.marche.it/Entra-in-Regione/Centri-Im-
piego/Servizi-al-cittadino/Offerte-da-privati è possi-
bile consultarle in autonomia e visionarle aggior-
nate in tempo reale. Il candidato può inviare il pro-
prio cv indicando nell'oggetto il codice di riferi-
mento della richiesta di suo interesse a                  
centroimpiegoascolipiceno.ido@regione.marche.it 
 

FALEGNAME 

Tirocinante. Età massima 29 anni               

Sede di lavoro: Ascoli Piceno 

BARISTA 

Tirocinante. Età massima 29 anni Orario di 

lavoro 16 – 23. Chiusura il lunedì             

Sede di lavoro: Ascoli Piceno 

CAMERIERI CON ESPERIENZA 

Disponibilità pranzo, cena e festivi                    

Sede di lavoro: Ascoli Piceno 

MARMISTA 

Con esperienza nel ruolo richiesto o appren-

dista Sede di lavoro: Ascoli Piceno 

mailto:centroimpiegoascolipiceno.ido@regione.marche.it
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APPRENDISTA IDRAULICO 

Sede di lavoro: Castel di Lama (AP) 

ADDETTI ALLE PULIZIE 

Esperienza nel ruolo richiesto. Patente B e 

automuniti 

Sede di lavoro: Ascoli Piceno 

CUOCO 

Esperienza nel ruolo richiesto e in cucina tra-

dizionale 

Sede di lavoro: Ascoli Piceno 

PERITO AGRARIO 

Giovane diplomato per lavoro in tenuta agri-

cola in agriturismo o esperienza nel ruolo ri-

chiesto 

Sede di lavoro: Ascoli Piceno 

MAGAZZINIERE CONSEGNATARIO 

Massimo 35 anni. Patentino del muletto 

Sede di lavoro: Spinetoli (AP) 

AIUTO CUOCO E PERSONALE DI SALA 

Esperienza nel ruolo richiesto 

Sede di lavoro: Ascoli Piceno 

GIARDINIERE 

Giardiniere, manutentore aree verdi, florovi-

vaista, venditore. Preferibile patentino fitosa-

nitario e esperienza nell'uso delle attrezza-

ture: decespugliatore, rasa erba, arieggiatore, 

tagliasiepi, motosega, soffiatore, svettatore. 

Perito agrario, lingua inglese, preferibili. 

Sede di lavoro: Ascoli Piceno e provincia 

FABBRO/MONTATORE DI INFISSI 

Montaggio porte interne, portoni blindati, tap-

parelle, zanzariere. Esperienza preferibile 

Sede: Ascoli Piceno e San Benedetto del 

Tronto 

ADDETTO/A ALLA SEGRETERIA 

Ricevimento clienti, centralino, attività ammi-

nistrativa Ordinaria. Conoscenza lingua in-

glese e pacchetto office. Max 28 anni Di-

ploma ragioneria o laurea in economia Con-

tratto apprendistato tempo pieno 

Sede: Ascoli Piceno 

 

CPI SBT – OFFERTE LAVORO 

 
 

CENTRO PER L'IMPIEGO  
SAN BENEDETTO DEL TRONTO 

 
Tel. 07357667 227/218/250 

centroimpiegosanbenedetto.ido@re-
gione.marche.it 

 
 

MONTATORE MOBILI  
Per azienda della provincia di Ascoli Pi-
ceno ricerchiamo montatore mobili con 
esperienza nel ruolo  
  
CUCITRICE ABBIGLIAMENTO  
Per azienda sita in zona Offida Montalto ri-
cerchiamo cucitrice a tempo pieno con mi-
nima esperienza nel ruolo  
  
FABBRO E POSATORE INFISSI  
Per azienda provincia di Ascoli Piceno ri-
cerchiamo fabbro e posatore infissi con mi-
nima esperienza nel ruolo  
  
ESCAVATORISTA  
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per azienda edile della provincia di Ascoli 
Piceno ricerchiamo escavatorista qualifi-
cato con pluriennale esperienza nel ruolo  
  
AUTISTA PAT E  
Per impresa edile della provincia di Ascoli 
Piceno ricerchiamo autista pat E per bilico 
ribaltabile con pluriennale esperienza nel 
ruolo  
  
TIROCINANTE DIGITAL MARKETING  
Per azienda della provincia di Ascoli Pi-
ceno ricerchiamo laureato/a in marketing 
under 30 per tirocinio in ambito digital mar-
keting (gestione social, contenuti sito web, 
newsletter ecc)  
  
MECCATRONICO  
Per officina auto della provincia di Ascoli 
Piceno ricerchiamo meccatronico con re-
cente pluriennale esperienza nel settore  
  
GOMMISTA  
Per azienda della provincia di Ascoli Pi-
ceno ricerchiamo gommista con espe-
rienza nel ruolo  
  
ELETTRICISTA-IDRAULICO - 
Per azienda della Provincia di Ascoli Pi-
ceno ricerchiamo elettricisti, idraulici con 
esperienza nel ruolo o apprendisti 
  
MECCANICO ELETTRAUTO  
Per azienda della Provincia di Ascoli Pi-
ceno ricerchiamo meccanico elettrauto 
con esperienza nel ruolo  
  
APPRENDISTA OPERATORE 
MACCHINE CNC 
Per azienda della provincia di Ascoli Pi-
ceno ricerchiamo geometra under 30 per 
lavoro in produzione con macchinari CNC  
  
MAGAZZINIERE  
Per azienda della provincia di Ascoli Pi-
ceno ricerchiamo magazziniere under 30 
in possesso di diploma ad indirizzo elettro 
meccanico. Richiesta ottima conoscenza 
pacchetto office  

 
 
PERSONALE STAGIONE ESTIVA  
Per strutture alberghiere della riviera ricer-
chiamo camerieri, aiuto cucina, cameriere 
ai piani  
  
MURATORI/MANOVALI  
Per imprese edili della Provincia di Ascoli 
Piceno ricerchiamo muratori e/o manovali 
con esperienza nel ruolo  
  
TIROCINANTE OPERAIO  
Per azienda alimentare ricerchiamo tiroci-
nanti operai under 30 per lavoro di produ-
zione  

 
 

NOTA DEL CPI AP 
      
S’informa la gentile utenza che sono presenti in al-
legato del bollettino alcune locandine di corsi di for-
mazione organizzate sia da Enti privati Accreditati 
sia da enti Non Accreditati per questi ultimi, le in-
formazioni riportate non sono esaustive in merito a 
tutta l'offerta formativa del territorio, ma si riferi-
scono a quelle di cui è pervenuta comunicazione di 
richiesta di diffusione. Il Centro Impiego, pertanto, 
non è responsabile del loro contenuto. 

Centro per l’impiego Ascoli Piceno 

info 0736 352 800/812  

Via Kennedy, 34/36 Ascoli Piceno 

Responsabile P.O.  

Dott.ssa Maria Teresa Ciccanti 

Addetto Comunicazione 

Giorgio Massi 

centroimpiegoascolipiceno@regione.marche.it 

PEC: regione.marche.centroimpiegoascolipi-

ceno@emarche.it 

www.regione.marche.it  

NOTE PER GLI UTENTI 

mailto:centroimpiegoascolipiceno@regione.marche.it
mailto:regione.marche.centroimpiegoascolipiceno@emarche.it
mailto:regione.marche.centroimpiegoascolipiceno@emarche.it
http://www.regione.marche.it/
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Per contattare, direttamente, gli uffici spe-

cialistici del CPI AP si riportano di seguito: 

il nome dei servizi, gli indirizzi e-mail e i re-

capiti telefonici: 

 

 Legge 68/99 (Disabilità/ categorie pro-

tette): centroimpiegoascolipi-

ceno.legge68@regione.marche.it        

Tel. 0736/352 888/ 873 / 838 

 

 Garanzia Giovani centroimpiegoascoli-

piceno.gg@regione.marche.it  

Tel. 0736/352 869 /878 /810 

 

 Tirocini: centroimpiegoascolipiceno.ti-

rocini@regione.marche.it  

Tel. 0736/352 869 / 879 

 

 Incrocio domanda/offerta centroimpie-

goascolipiceno.ido@regione.marche.it 

Tel. 0736/352 878/ 858/ 835 

 

 EURES alessandra.cipollini@re-

gione.marche.it  Tel.0736/352835 

 

 Art. 16 L. 56/87 (Avviamenti a selezione 

presso Enti Pubblici) paola.mataldi@re-

gione.marche.it  

Tel. 0736/352 866 

 

 Reddito di cittadinanza federica.gre-

gori@regione.marche.it Tel.0736/352 

872 

 

Sito internet https:/ /www.regione.mar-

che.it/Entra-in-Regione/Centri-Impiego se-

condo le modalità sotto indicate: 

@regione.marche.it 
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L'Ufficio Valorizzazione della Ricerca ILO e Placement dell'Università degli Studi di 
Macerata sta organizzando 3 corsi di formazione gratuiti rivolti a giovani tra i 18 e i 
35 anni, residenti nella Regione Marche e formalmente iscritti come disoccupati a 
un CPI.  
 
I corsi organizzati rientrano nell’ambito del percorso formativo ESTRO Lab relativo 
al progetto 1084046 - DHAEC: Digital Humanism And Entrepreneurship Contamina-
tion - PROGETTO PILOTA DI ORIENTAMENTO ALL’IMPRENDITORIALITA’ 
INNOVAZIONE E NETWORKING: NET4U - POR MARCHE FSE 2014/2020 – ASSE I – 
P. INV. 8.1  – DDPF N. 784/IFD del 21/07/2021 – Finanziato dalla Regione Marche con 
DDPF n. 1246/IFD del 08/11/2021. 
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CORSI OSS 
 
Sedi: Ancona - Fano - Civitanova Marche - Porto San Giorgio - San Benedetto del 
Tronto  
 

La Cooperativa Sociale Centro Papa Giovanni XXIII in qualità di ENTE DI 
FORMAZIONE accreditato alla Regione Marche, ha riaperto le iscrizioni ai corsi 

per OPERATORE SOCIO SANITARIO (OSS) in tutte e 5 le Pro-

vince (Ancona, Fano, Civitanova Marche, Porto San Giorgio e San Benedetto del 
Tronto). 
  
La qualifica conseguita, appartenente alle professioni socio-sanitarie, offre ottime 
opportunità di lavoro, sia nel pubblico che nel privato, in strutture sociali e sanita-
rie. 
  
Il nostro Ente si avvale da anni di docenti altamente qualificati e specializzati del 
settore, portando valore aggiunto al percorso formativo e didattico e offrendo uno 
strumento fondamentale per entrare in maniera qualificata e qualificante nel mondo 
del lavoro. 
  
Con la presente comunicazione, chiediamo la vostra gentile collaborazione, alla dif-
fusione di tale informativa a persone che potrebbero esse interessate all’iscrizione. 
(Bacheche, mail, passaparola etc. - Alleghiamo un piccolo opuscolo da divulgare) 
  

Le iscrizioni sono aperte fino al 15 Aprile 2023  

  
Potete accedere alle informazioni complete e alla domanda di partecipazione clic-
cando sul link sottostante; 
  
https://formazione.centropapagiovanni.it/corso-121-corsi-oss.aspx  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://urlsand.esvalabs.com/?u=https%3A%2F%2F42tcu.r.ag.d.sendibm3.com%2Fmk%2Fcl%2Ff%2F34MxH30O_6DfBG8pNSzpi0E1hA6tUnAAHxJgoKJaybaxp0YIyqrlCJUlnr5ACWjXcziju1Dzu1BQgvgUq0oBJULMdPyhWh4yGBKhVDklZ3MX4_UR_eyMW3JcvkGqqZZzq70xbR8ARYbEN8J9o0JyF9chbNLJcZ-jrjteJUwcjn1R3yOghOyd9oKSTALAzEFf7tF63tug94oQ0Rz5LDAYACXipASwvW2AKfagoZQK5B0nInTpco4gSfx8QdqD&e=5a635173&h=541eb1aa&f=y&p=y
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